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FOCO E OBJETIVO DO CURSO

O Curso é voltado, principalmente, para
dirigentes sindicais, profissionais de nivel superior
gue atuam no campo do trabalho, em particular com
relagdes de emprego e sindicalismo (tais como
técnicos, pesquisadores e assessores de entidades
publicas e privadas, inclusive sindicatos patronais e
laborais), assim como em Grgaos de governo (Justica
do Trabalho, Delegacias Regionais do Trabalho,
Secretarias Estaduais ou Municipais, entre outros).

O proposito é a formagdo de especialistas
capazes de examinar as tendéncias e problemas
centrais no campo do mercado de trabalho e das
relagbes de emprego na sociedade contemporanea,
discutir a eficiéncia e os limites de politicas publicas
nesse campo e atuar em mesas de negociacido
coletiva.

GRADE DE DISCIPLINAS

HO-015: Introducdo a Macroeconomia
HO-016: Desenvolvimento Econémico

HO-117: Padrao de Industrializacdo e
Sindicalismo nos Paises Avancados

HO-118: Mercado de Trabalho, Salarios
e Sindicatos no Brasil

HO-250: Empresas e Relacdes
Industriais

HO-251: Sindicatos e Acéo Sindical
HO-600: A Industrializacdo Brasileira

HO-610: Politicas Sociais no Brasil
ES-687: Monografia

INSCRICAO DE CANDIDATOS

O pedido de inscricdo é feito por meio
de ficha disponivel no endereco eletrdnico
http://www.eco.unicamp.br/posgraduacao/index.php/
component/content/article/87 ou na Secretaria
Académica do Instituto de Economia da Unicamp. Devera
seracompanhado de:

ZCurriculum vitae, com coOpias da documentagao
comprovando as atividades pertinentes, assim como
do diploma do curso de graduacdo (e outros, se
houver), histérico escolar ou relatério de
integralizacdo curricular para aqueles que ainda
estejam cursando o Ultimo semestre do curso de
graduacao.

~“Duas cartas de referéncia redigidas por pessoas com as
quais tenhatrabalhado nos dltimos 5 (cinco) anos.

~Cartade liberacdo dainstitui¢do responsavel, atestando
gue o aluno poderd dedicar-se integralmente ao
Curso.

SELECAO E DATAS

Os alunos sdo selecionados por meio de processo
seletivo especifico realizado pela Comisséo de Pos-
Graduacdo do Instituto de Economia da Unicamp. A
selecdo € feitaem duas etapas:

1°, Etapa: Avaliagdo do Curriculo (resultado até 26 de |
novembrode 2012).

2°. Etapa (no dia 3 de dezembro de 2012):

Redacdo: € solicitado que os candidatos
elaborem uma dissertacdo sobre um tema associado a
Economiado Trabalho.

Entrevista: os candidatos conversam
individualmente com os responsaveis pela selecdo.

Obs.: Somente serdo chamados para fazer a
redacgdo e participar da entrevista os candidatos
aprovados na 1°. Etapa.

EXIGENCIAS DO CURSO E
CERTIFICACAO

As aulas sdo realizadas em periodo integral,
trés (3) dias por semana.

Exige-se que o aluno matriculado participe
assiduamente das atividades do Curso, inclusive
palestras, monitorias e seminarios. E obrigatoria a
frequéncia minima de 75% as aulas ministradas, sob
penade reprovagao.

Além das avalia¢des individuais efetuadas nas
disciplinas, o aluno deve redigir uma monografia, que
serd apresentada ao final do periodo letivo, em
dezembro.

O aluno aprovado em todas as disciplinas e na

monografia obtera o Certificado de Especializacdo em
Economiado Trabalho e Sindicalismo.

REGULARIDADE E GRATUIDADE

O Curso é oferecido pela Unicamp todos os
anos, de formaregular.

Trata-se de um Curso gratuito, sem cobranca de
taxadeinscricdo ou de mensalidade.

Nao estd prevista a concessdao de bolsa de
estudo. Portanto, recomenda-se aos candidatos
pleitearem liberagdo com vencimento nas suas
instituicbes de origem.

DURACAO DO CURSO

Margo a Dezembro de 2013




